FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indisizzo

Telefono _
E-mail

Nazionalita

Data di nascita -

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dale {da - a}
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

s Principali mansioni &
responsabliita

Date (da- a)

Pagina | ~Gumculym vitae df
Glorglo Madedli

{1 GIORGIO MARTELLI

Dal 18/05/2015 a tutt'ogg!
1 IRST IRCCS di Meldola ~ Sede Legale: Via P. Maroncelli, 40 47014 Meldola
" IRSTIRCCS
- Dipendentif comandati : n, 414 unita

- Bilancio consuntivo 2017: 71.389 milioni di euro
- Ltite 2017: 1,7 milioni di Euro

I - Sedi operative: Ospedali di Meldola, Forli, Cesena e Ravenna

- Direttore Generale
¢ Obiettivi it significativi raggiunti:

- Approvazione Atto Aziendaie CDA e CTSS

. - Approvazione Assetto organizzativo CDA

- Attuazione nuovo Accordo Integrativo Aziendale Dirigenza Ricerca

© - Approvazione Programma Interaziendale CCCN IRST e Ausl della Romagna

- Avvio nuova diagnostica PET
- Avvio struttura accoglienza S.Giuseppe
- Utile esercizio 2015 3,8 milioni; 2016 2,1 milioni di euro, 2017 1,7 milioni di Euro

- Presentazlone domanda di accreditamento AIFA sperimentazioni cliniche Fase |

& loro avvio
- Avvio nuovo sistema di valutazione dirigenti
- Avvio Programma interaziendale Comprehensive Cancer Care Network
- Avvio nuova Tometerapia e percorso Radioterapia Pediatrica
- Vittoria 2 bandi competitivi Regione Emilia Romagna e MISE per realizzazione

" nuova Farmacia Oncologica e Radiofarmacia

- Ottenimento a seguito Site Visit conferma status di IRCCS
- Ottenimento miglior performance 2017/2016 per la attribuzione deila quota di
Ricerea Corrente da parte del Minlstero della Salute

|- Approvazione e attivazione nuovo Accordo Dirigenza Ricerca 2019/2021

- Riorganizzazione laboratorio di Bioscienze

{ - Avvio collaborazione con Istituto Zooprofilattico di Forli per la realizzazione.

condivisa di una Animal Facility

Dal 01/04/2014 al 17/05/2015




+» Nome & indirizzo del datore di lavoro
' « Tipo di azienda o settore
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Azienda USL della Romagna - Sede Legale: Via D Gasperi 8 - 48121 Ravenna

. Azienda USL della Romagna:
- Dipendenti: n, 17.000
- Costi produzione anno 2013: € 2.2 miliardi
n. 8§ Distretti, n. 7 Presidi Ospedalieri, n.33 Dipartimenti
ospedalieri per un tolale di posti letto 3.500
Comprensorio 93 comuni

Direttore Coordinatore rete dei Dipartimenti Ospedalieri e delle reti cliniche

- aziendali

Dal 01/01/2014 al 31/03/2014
Azienda USL delia Romagna_ Ambito territoriale di Cesena:
- Dipendenti: n. 17.000
Costi produzione anno 2013: € 2.2 miliardi _
- © n. 8 Distretti, n. 7 Presidi Ospedalier, n.33 Dipartimenti
ospedalieri per un totale di posti letto 3.500
- Comprensorio 93 comuni

Direttore Sanitario Ambito territoriale di Cesena

Coordinatore dei Direttori Sanitari delle 4 AUSL defla Romagna con avvio del nuovo

laboratorio fofficina trasfusionale a Magazzino Farmacia della Romagna presso

| Pievesestina (Cesena)

Realizzazione del Comitato Etico Unico di Area Vasta Romagna (in tale periodo

articolato su 4 AUSL & 1 IRCCS)

Dal 17/10/2005 al 31/12/2013
- | Azienda USL di Cesena'~ Sede Legale: Piazza L. Sciascia 111/2 - 47522
I Cesena (FC)
| Azienda USL di Cesena:

Dipendenti: n 2.986 (al 31/12/2012)

"~ Cost produzione anno 2012; € 495.995.00
|- n. 2 Distretti, n. 1 Presldio Ospedaliero (Stabilimento Bufafini -

Cesena,
stabilimento Marconi - Cesenatico, stabilimento Angioloni - S.Piero in
Bagno: totale posti letto n.. 601)

- - comprensorio n, 15 Comuni

Pirettore Sanitario Azienda

Dal 01/05/2002 al 16/10/2005

Azienda USL di Ravenna

Via De Gasperi, 8 Ravenna

- Azienda USL

Circa 4.500 dipendenti e un bilancio neli'anno 2005 di circa 700 milioni di euro

1 Direttore Medico del-Presidio Ospedaliero di Ravenna
Responsab:ie della funzione igienico orgamzzatwa del Presidio Ospedaliero di
| Ravenna e dello stabilimento di Cervia dotati di circa 650 posfi lefto.

| Dal 01/10/1996 al 30/04/2002
| Azienda USL di For
Sede Corso della Repubblica, 171/D ~ 47100 Forll

- Azienda USL
- Circa 2500 dipendenti e una spesa corrente di circa 250 milioni di euro
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Direttore Medico di Presidio Ospedaliero ,
Responsabile defla funzione igienico organizzativa del Presidio Ospedaliero di Forll e
degli stabilimenti ¢i Forlimpopoli e S. Sofia dotati di circa 650 posti letto.

Dal 01/03/1996 al 30/09/1996

Azienda USL di Ravenna

Via De Gasperi, 8 Ravenna

- Azienda USL

Circa 4.500 dipendenti & un bilancio nellanne 2005 di circa 700 mifioni di euro

Dirigente Medico Responsabile del Presidic Ospedaliero di Faenza
Responsabile della funzione igienico organizzativa del Presidio Ospedaliero di
Faenza dotato di circa 350 posti letlo.

* Dal Ottobre 1994 al 28/02/1996

Azienda USL di Ravenna
Via De Gagperi, 8 Ravenna

. - Azienda USL

Dirigente Medico del Presidio Ospedaliero di Ravenna

- Responsabile di alcuni ambiti organizzativi quali igiene ospedaliera, gestione
. tecnologie e progettazione edilizia.

Dal Aprile 1988 al oftobre 1994

USL 35 Ravenna
Via De Gasperl, 8 Raveniia
UsL

Assistente Medico presso la Direzione Sanitaria
- Responsabile di alcuni ambifi - organizzativi quali igiene ospedaliera, gestione
- tecnologie e progettazione edilizia.

© Dal Agosto 1987 al Aprile 1988

- USL 33 di Codigoro |

- usL

© Assistente Medico di Direzione Sanitaria

' Responsabile di alcuni ambiti organizzativi quali igiene ospedaliera, gestione
-~ tecnologie e progettazione edilizia.

- Dal Giugno 1987 all’Agosto 1987
" USL di Ravenna

" usL
© Assistente Medico def Pronto Saccorso

incarico di base,

Biennio 1986/1987



+ Nome e indirizzo del datore di lavaro.
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* Principali mansioni e responsabilita
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Pagina 4 - Curricuum vitae df
Giorgio Martefii

Ospedale di Ravenna

Unita Sanitaria Locale
Borsa di studio presso la Direzione Sanitaria delf'Ospedale di Ravenna

Anno 2018 :

Idoneo alla nomina di Direttore Generale delle ASL, delle Aziende Ospedaliere e degli
altri enti del SSN e inserito nella graduatoria nazionale pubblicata dal Ministero della
Salute in data 17.02.2018. Votazione 100/100. -

Anno 2017

Corso di Formazione Manageriale per le Direzioni Generali delle Aziende Sanitarie
Fondazione Scuola di Sanity Pubblica SSP_  Regione Veneto e Regione Emilia
Romagna

Anno 2016

Corso Team Work e Team Training in Sanita GIMBE

Anno 2004

"“Viaggio di Studio in Germania per lo studio del Sistema Sanitario Tedesco” con
Associazione Mario Zanetti

Anno 2000

“Sviluppo capacith manageriali e apertura campo sul nuovo sistema di valutazione delle
tisorse umane” Decathlon /Praxi

Anno 1998

“Corso di Formazione Managerialé per Medici di Organizzazione Sanitaria Accademia
Nazionale di Medicina”.

Anno 1997
“Team leadership, negoziazione e organizzazione del servizio® Decathion Consulting'.

Anno 1996 A
“Ruoli manageriali, gestione delle persone e team leadership” Decathlon Consulting

Anng 1996

"Comunicazione e negoziazione nelie relazioni sindacali” AUSL di Ravenna
Anno 1993/1994

“Corso Regionale per docenti Scuola Infermieri”

Anno 1993

“Guidare i processi” ManEnt OD!

Anno 1992

“Negoziazione e leadership” Pass Progea

Anno 1989

“COR.GE.SAN" SDA Bocconi

Anno 1986 :

“Epidemiologia e prevenzione” Istituto Superiore di Sanita
Anno 1984

Laurea in Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Bologna



MADRELINGUA ITALIANG

ALTRE LINGUA’ INGLESE
< Capusitd dilettura Buona
« Capacita di serittura Buona
» Capacita di espressione orale Buona

Si dichiara inoltre che il presente CV & in linea con gquanto previsto dall’ art. 2 comma 1 del D.Lgs 171/2016.

Meldola, 18/03/ 2019

Dr. géié:@artem

“Dichiaro Il possesso dei requisifi descritti ai sensi dell'art. 3-bis del D.Lgs 502/92. i

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, il presente
curriculum ¢ stato redatto sotto la mia responsability ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e nella
consapevolezza delle sanzioni previste dal’art. 76 del medesimo DPR.

Il sottoscrilto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dai D.Lgs 186/03 - “Cadice in materla di

protezione dei dati persanali. :
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